*BBS

BOBLINGEN

Wir setzen dem Ende einen Anfang. Und du setzt neue MaRstiabe im Einkauf.

Einkaufer (m/w/d) gesucht

mit Weitblick, Ideen und Verhandlungsgeschick

Du suchst nicht einfach nur einen Job, sondern eine sinnstiftende Aufgabe in einem
nachhaltigen, modernen Umfeld? Du willst mitgestalten, verbessern, verhandeln — und das in
einem Team, das gemeinsam fir die Region anpackt?

Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen!

Wir beim Zweckverband Restmiillheizkraftwerk Boblingen (RBB) sind tUber 90 engagierte
Kolleginnen und Kollegen, die dafir sorgen, dass aus Abfall sichere, umweltfreundliche
Energie wird. Unsere thermische Abfallverwertungsanlage, unser Biomasseheizkraftwerk —
und bald auch unsere Klarschlammverwertungsanlage — machen uns zu einem echten
Zukunftsbetrieb fir die Region Stuttgart.

Was dich bei uns erwartet

o Du entwickelst unseren Einkaufsprozess strategisch und operativ weiter, machst ihn
schlanker, effizienter — und zukunftssicher.

e Du steuerst nationale und EU-weite Vergabeverfahren nach VgV/uvgO —
rechtssicher, transparent und professionell.

e Dufindest die besten Partner am Markt, holst Angebote ein, vergleichst klug — und
verhandelst auf Augenhdhe mit einem klaren Ziel: das beste Ergebnis fur uns.

e Du behaltst Budgets, Termine und Bedarfe im Blick und sorgst dafur, dass alles zur
richtigen Zeit am richtigen Ort ist.

e Du bringst deine Marktkenntnis ein, beobachtest Trends und entwickelst kreative
Ansatze zur kontinuierlichen Verbesserung — weil Stillstand keine Option ist.

o Du erstellst Leistungsverzeichnisse, Ausschreibungsunterlagen und kiimmerst dich
um die reibungslose Abwicklung der Bestellungen.



Was du mitbringen solltest

Eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder eine vergleichbare
Qualifikation

Mehrjahrige Erfahrung im Einkauf — idealerweise im kommunalen oder 6ffentlich-
rechtlichen Bereich

Einen routinierten Umgang mit SAP und MS Office

Technisches Verstandnis und ein Gespdur fur Zusammenhange

Nachgewiesenes Verhandlungsgeschick, das dich auch in herausfordernden
Situationen souveran auftreten lasst

Einen natiirlichen Drang, Dinge zu verbessern, Prozesse zu hinterfragen und
effizienter zu machen

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Freude an Verantwortung, Teamarbeit — und dem gemeinsamen Ziel, jeden Tag ein
Stlck besser zu werden

Was wir dir bieten

Eine abwechslungsreiche Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum in einem stabilen,
wachsenden Unternehmen

Flexible Arbeitszeiten bei einer 39-Stunden-Woche und der Mdglichkeit zum mobilen
Arbeiten

Sicherheit & Entwicklung: unbefristeter Vertrag im 6ffentlichen Dienst, inklusive
Weiterbildungsmaoglichkeiten

Ein attraktives Vergltungspaket nach Haustarifvertrag (vergleichbar mit EG 12
TV6D), betriebliche Altersvorsorge und Bikeleasing

Klingt gut? Dann komm zu uns!

Wir freuen uns tber Bewerbungen von Menschen mit Behinderung — ihre Integration ist uns
ein besonderes Anliegen.

Sende uns deine Unterlagen (am liebsten per E-Mail) bis zum 30. April 2025 an:

Zweckverband Restmiillheizkraftwerk Boblingen
z. Hd. Christine Hoffmann-Buri

Telefon: 07031 2118-122
Mail: bewerbungen@zvrbb.de



